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NUOVO STATUTO SOCIALE MODIFICATO DALL’ ASSEMBLEA GENERALE
STRAORDINARIA DEL 22/02/1997

E’ costituita 1’ Assemblea fra Concessionari Demaniali di Lido di Camaiore denominata
“ASSOCIAZIONE BALNEARI LIDO DI CAMAIORE” che comprende le aziende balneari
operanti sul tratto compreso fra la Fossa dell’ Abate e Marina di Pietrasanta, nella fascia limitata

del Viale a Mare.

L’ Associazione ¢ apartitica e apolitica, non ha fini di lucro; 1’ eventuale patrimonio potra essere
costituito da beni mobili ed immobili, che avranno sempre caratteristiche di strumentalita per il
miglior funzionamento dell’ Associazione stessa. Ha sede in Lido di Camaiore, nei locali posti in

Via E. Pistelli numero civico 41. La durata ¢ illimitata salvo quanto disposto dal successivo art.

13.

Gli scopi dell’ Associazione sono i seguenti:

a) Assume la difesa della categoria e svolge assistenza in ogni campo a favore degli Associati.

b) Esaminare e risolvere i problemi di interesse collettivo ed in particolare della categoria.

¢) Assumere la rappresentanza ufficiale della categoria di fronte allo Stato, alle Regioni, al

Comune ed a qualsiasi altra autorita, Ente o persona.

d) Tenere informati gli Associati sui provvedimenti e disposizioni che interessano la categoria.

e) Organizzare -nell’interesse degli assistiti che ne faranno richiesta I’assistenza per tutte le

formalita di carattere burocratico, fiscale ed amministrativo.

f) Aderire ad Enti, Associazioni ed Organizzazioni Sindacali.

3)Possono essere Soci tutti i concessionari di arenili demaniali, operanti nel territorio del Comune di

Camaiore di cui all’ art. 1.

La domanda deve essere accolta dal Consiglio Direttivo ed. in caso di non accettazione ¢
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ammesso il ricorso motivato entro 30 giorni dalla convocazione del Consiglio stesso che decidera

inappellabilmente. I soci potranno delegare a rappresentarli una persona di loro fiducia.

In caso di concessione in nome di piu persone queste dovranno designare il proprio

rappresentante pur rimanendo solidamente impegnati nei confronti dell” Associazione.

Ogni socio ¢ tenuto al pagamento della quota associativa annuale determinata nei suoi confronti

dal Consiglio Direttivo.

La quota annuale deve essere pagata per intero entro il 31 Luglio di ogni anno. E’ inoltre tenuto
al pagamento di contributi o quote- suppletive stabilite dall” Assemblea per fronteggiare eventuali

necessita straordinarie.

1l socio moroso entro il 30/10 di ogni anno, su delibera del Consiglio Direttivo, verra dichiarato
decaduto pur conservando 1’Associazione nei suoi confronti ogni diritto ed azione per il

recupero delle quote arretrate dovute.

DURATA DELL’ ADESIONE

La domanda di adesione impegna il Socio per tutta la durata dell’ Associazione, salvo sua
disdetta da inviarsi all” Associazione almeno tre mesi prima dell’ inizio dell” anno sociale, a

mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

L’ Esercizio Sociale ha inizio il 1 Gennaio e termina il 31 Dicembre di ogni anno.

Sono organi dell” Associazione:

A) L’ Assemblea dei Soci.

B) 11 Consiglio Direttivo.

C) 11 Presidente

ASSEMBLEA

L’ Assemblea ¢ costituita da tutti i Soci in pari con le quote sociali.



CONVOCAZIONE

Puo essere riunita in sessione Ordinaria e Straor&inari& La sessione Ordinaria, per la
approvazione del Bilancio deve essere convocata entro il 30 Aprile di ogni armo dal Presidente
dell’ Associazione, o da chi ne fa le veci. La comunicazione verra fatta a mezzo comunicazione
scritta da inviarsi a ciascun Socio almeno dieci giorni prima della data fissata per la riunione

dell” Assemblea.

Dovra contenere 1’ordine del giorno, 1’indicazione degli estremi della seconda convocazione ed

il luogo in cui sara tenuta.

La sessione straordinaria puo essere convocata a richiesta del Presidente o di un quinto degli
iscritti, o di almeno quattro membri Del Consiglio Direttivo, il tutto cori le stesse modalita e
termini previsti per la sessione ordinaria. In caso di urgenza ¢ sufficiente un preavviso a mezzo

lettera espressa da inviarsi almeno cinque giorni prima della data fissata per la sessione.

Validita, determinazione dei voti e deliberazioni.

L’ Assemblea in sessione Ordinaria e Straordinaria ¢ valida in prima convocazione allorché sia
presente la meta piu uno dei Soci ed ¢ presieduta da un Presidente nominato dalla Assemblea,

che nomina un Segretario.

In seconda convocazione, 1’ Assemblea ¢ valida qualunque sia il numero degli intervenuti, e sara
fissata un’ ora dopo 1’altra. Le deliberazioni dell” Assemblea sono prese a maggioranza ed in
apposito libro sara redatto il verbale di ogni assemblea, sottoscritto dal Presidente e dal

Segretario dell’ assemblea stessa.

Compiti.

L’ Assemblea ha i seguenti compiti:

1) Elegge il Consiglio Direttivo o Di Amministrazione.
2) Elegge i Sindaci Revisori.

3) Elegge i Probiviri.



4) Approva il bilancio preventivo, le sue variazioni ed il conto consuntivo.
5) Approva variazioni allo Statuto.

6) Approva i piani ed i programmi pluriennali di attivita.

7) Approva gli atti che comportano impegni di spesa straordinaria.

8) Approva i regolamenti.

Per discutere il punto 4 1’Assemblea & convocata entro il mese di Aprile.

Consiglio Direttivo o di Amministrazione.

Il Consiglio Direttivo ¢ formato da un Presidente, da un Vice Presidente, e dai Consiglieri.
L’Assemblea elegge in numero totale da 5 a 9 Soci, i quali in prima seduta consiliare eleggono il
Presidente e il Vice Presidente fra loro a scrutinio segreto.

Le cariche sociali non sono retribuite.

Compiti del Consiglio Direttivo.
11 Consiglio Direttivo formato da Presidente, Vice Presidente e Consiglieri ¢ 1’ organo
che gestisce e amministra 1’ Associazione, coordina e promuove tutte le attivita sociali secondo i

programmi ed i piani deliberati dall” Assemblea ed ha in particolare i seguenti compiti:

1) Convoca 1’ Assemblea.
2 ) Propone all” Assemblea il bilancio preventivo e predispone il conto consuntivo.
3 ) Designa i tecnici.
4.) Cura gli affari correnti dell’ Associazione.
b ) Da esecuzione alle decisioni dell” Assemblea.
6) Predispone di atti che comportano impugni di spesa.
7 ) Predispone la relazione annuale dell’ attivita svolta da presentare all’ Assemblea.
8 ) Affida ai propri componenti incarichi di:
a) Amministratore
b) Cassiere
¢) Segretario

nonche gli eventuali altri che si rendano necessari o che siano previsti da regolamenti interni.

Le attribuzioni di cui al punto 1 e punto 8 debbono essere esercitate entro 10 giorni da ciascuna

sua nomina.
10) VOTAZIONI E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO
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Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide in prima convocazione, allorché siano presenti la
meta piu uno dei componenti. Trascorsa un’ora dalla prima convocazione, si passa in seconda

convocazione ed il Consiglio delibera qualunque sia il numero dei presenti.

IL PRESIDENTE

Il Presidente rappresenta 1’ Associazione e fa eseguire le deliberazioni del Consiglio Direttivo,
cura 1’ andamento, 1’ indirizzo e 1’ attivita dell” Associazione ed ha la firma che puo delegare al

Vice Presidente, ai Segretari o ad uno dei consiglieri.

12). DECADENZA CARICHE

13)

4)

I membri del Consiglio Direttivo che, senza giustificazione non intervengono alle sedute per
due volte decadono dalla loro funzione. La sostituzione del consigliere decaduto sara effettuata
dal Consiglio Direttivo fra i soci in base all’ordine dei punteggi ricevuti nell’ultima elezione di

consiglio.

MODIFICHE STATUTARIE — SCIOGLIMENTO DELL’ ASSOCIAZIONE

Il presente statuto puo essere modificato solo dall’ Assemblea Straordinaria e con deliberazioni
prese in prima convocazione, con la maggioranza assoluta degli Associati od in seconda

convocazione con la maggioranza della meta ‘pit uno degli associati presenti.

Cori le stesse maggioranze e sempre da parte dell” Assemblea in sessione Straordinaria pud

deliberarsi lo scioglimento anticipato dell’ Associazione.

MODALITA” ELETTORALI

Le modalita per le elezioni del Consiglio Direttivo sono determinate dall” Assemblea:
a) 1’ annuncio delle elezioni deve essere dato con i mezzi che 1’ Assemblea ¢ la Commissione

Elettorale decidera, almeno dieci giorni prima di quello stabilito per le elezioni.

b) Sono eleggibili nel Consiglio Direttivo tutti i Soci ed i loro rappresentanti legali nominati per
delega all’ atto dell’adesione del Socio all” Assemblea. In caso di concessione a nome di piu

concessionari, ¢ eleggibile solo uno di. essi, e cio¢ quello delegato dagli altri alla rappresentanza



in seno all’ Associazione.

¢) Il metodo di votazione da seguire ¢ sempre quello segreto e personale del socio o suo
delegato.
d) Il Presidente, VicePresidente e Consiglio decadono dalla carica con il compimento del terzo
anno solare compreso quello in cui viene eletto o nel caso di sfiducia da parte dell’ Assemblea
o del 50% + 1 del Consiglio Direttivo in prima Convocazione.
15) Tutto quanto non previsto nel vigente statuto si fa riferimento alle norme contenute nel Codice

Civile.

Tale Statuto viene approvato all” unanimita dell” Assemblea Straordinaria del

22 FEBBRAIO 1997.

IL PRESIDENTE
IL SEGRETARIO



